Rigas Pardaugavas pamatskolas
pasnovértejuma zinojums
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(vieta, datums)
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SASKANOTS:
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Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licenc@$anas .
) ] programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no : ) ) :
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas - _
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ B
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pamatizglitibas 2101 11 21 V-2546 | 05.06.2020. 246 235
mazakumtautibu
izglitibas
[programma
Pamatizglitibas 2101 1111 V-6131 | 04.07.2022. 274 262
jprogramma
Specialas 2101 53 21 V-9195 19.07.2017. 17 13
pamatizglitibas
mazakumtautibu
[programma
izglitojamajiem ar
fiziskas attistibas
traucgjumiem
Specialas 2101 53 11 V-6797 16.02.2023. 11 11
pamatizglitibas
izglitojamajiem ar
fiziskas attistibas
traucgjumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma:
1.2.1. dzivesvietas maina (18 izglitojamie izglitibas iestadé 2022./2023.
macibu gada laika ir izbraukusi uz arzemém);

1.2.2.

velme mainit izglitibas iestadi (2 izglitojamie izglitibas iestade

2022./2023. macibu gada laika izvélgja privatskolas, 10- talmacibas

skolas);
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1.2.3. cits iemesls (6 izglitojamie izveélgjas skolu tuvak pie majam, 4-
apmierindja skola un 1 izglitojamam nepiecieSama cita speciala

programma).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

(Iidz 31.05.2023.)

IlgstoSas vakances izglitibas iestade | 4
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.

Vakantas stundas :

latvieSu valoda (18st.),
geografija (5 st.), sports (9
st.), datorika (1 st.);

visas vakantas stundas
aizvietoja specialisti, macibu
plans tika izpildits.

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 9
personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

Skola strada izglitibas
psihologs, socialais
pedagogs, skolotajs
logopéds, specialais
pedagogs, fizioterapeits,
arsts, 3 pedagoga paligi.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates (2022./2023. macibu

gads)

2.1. Izglitibas iestades misija — Riipéties par skoléna veselibu, mudinot vigu interesi
macities; veidojam droSu demokratisku vidi izglitibas iegtiSanai sadarbiba, lai skoléni
varétu pilnveidoties un kluit par konkurétsp€jigiem, izglitotiem un kulturaliem

cilvekiem.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Miusdieniga pamatskola ar augstu
skolénu zinaSanu Ilimeni, kuri atbilstosi sp&jam un veselibas stavoklim biitu pieprasiti
sabiedriba. Skola atbalsta katra skoléna brivas un atbildigas personibas veidos$anos.

2.3.

Izglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — ir izglitibas procesa veselums,

kura katrs skolotajs un skoléns ir sp&jigs saskatit sava darba rezultatus un tos izvertet,
mekl&t labakos risinajumus, saskatit un labot savas kltidas, un mérktiecigi uzlabot savus
sasniegumus. Skolas absolventi ir gatavi patstavigam studijam, apzinatai profesionalas
karjeras veidoSanai un ir motiveéti miizizglitibai.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dalgji
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sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars

Nr.1 Izglitibas a) kvalitativi Sasniegts
programmas Jauna licencéta programma
istenoSana 21011111 atbilst mérkiem

b) kvantitativi Sasniegts

Skolas un macibu priekSmetu

programmas mérki un uzdevumi

ir izpilditi
Nr.2 MaciSana un a) kvalitativi Sasniegts
macisanas Izglitojamo piedaliSanas

priekSmetu olimpiad@s,
konkursos, sacensibas, zinatniski
p&tnieciskajos darbos

b) kvantitativi Dalgji sasniegts
Macisanas rezultats izglitojamiem
ne zemak par 4 ballém

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Misija: Mes (skoléni, skolotaji, darbinieki, vecaki) izcila komandas darba kopigi
radam pozitivas parmainas pasaulé, atklajot un attistot katra potencialu — veselus,
laimigus, emocionali inteligentus, iniciativas un rado§uma bagatus cilvékus. «Mgs,
kopigi daram un atklajam katra potencialu...»

Vizija par izglitojamo /programmu mérki/:

* skoléns — apzinigs, atbildigs par sevis sasniegto rezultatu, noskaidro un zina
celus, ka uzlabot savus sasniegumus, lai ieguvéji biitu sabiedribas parstaviji;

» zinatkars, velas un prot macities;

* zina un iedzivina skolas vértibas.

Skolas vértibas:

Ciena ir savstarpgja sapratne gan pret skoléniem, gan kolégiem, gan vidi un
nodroS$ina kvalitativu darbu.

Lidzatbildiba mes, skolotaji un skoléni, esam lidzatbildigi it visa, ko daram, un,
galvenokart, ko neizdaram.

Prata atveértiba ir ka vértiba, kas nodroSina plasaku redz&€jumu un iedro$ina darit.
Zinatkare - tai jabut par ieradumu ikvienam sevis pilnveidosana.
Kulturveésturiskais mantojums pilnveido apzinu un piederibas sajiitu Latvijai.
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Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

MaciSana un
macisanas

a) kvalitativi

macibu process).

parveidota stunda péc skola 2030
kompetencém, nemot véra skolas
meérkus un prioritates (prakse
bazeéta maciSanas un jégpilns

b) kvantitativi

stundas

ir skaidri definétas efektivas
stundas komponentes, izveidots
vienots redz&jums, vairak ka 80%
pedagogi to izmanto stundas
veidoSana, tas novérojams

Kompetences un
sasniegumi

a) kvalitativi

Izveidot pétnieciskas laboratorijas

b) kvantitativi

Izveidot efektivu atbalsta un
motivacijas sist€ému, lai katrs
skoléns sasniegtu sev labako
rezultatu, kapinot klases vid€jo
vert€jumu par 1 balli

3. Kriteriju izvertéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola tiek veikts mérktiecigs darbs ar

izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi, lai nodroSinatu vinu izglitibas
turpinasanu, sadarbojoties visiem
iesaistitajiem  (pedagogs,  izglitojamais,

vecaki, atbalsta personals). Izglitibas iestade 7
izglitojamie ( no tiem nav nokartojusi
centralizétu eksamenu - 3, 1 - sarezgitas

Sagatavot otrgadnicka apmacibas ricibas
planu.

Piesaistit skolotaja paligu otrgadniekiem.
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gimenes un socialas problémas, 1 - ukrainu
civiliedzivotajs, 2 veselibas problémas), kuri
atstati uz otru gadu taja pasa klasge, skaits ir
liels, bet tam nav sistéemiska rakstura, tas
neatkartojas  katru gadu. Skola veic
daudzveidigu preventivu darbu, lai noverstu
otrgadniecibas iesp&jamibu.

Skola macibu nosléguma un/vai
izglitojamiem mainot izglitibas iestadi, izzina
izglitojamo, absolventu un/vai vinu vecaku
verte§jumu par izglitibas procesu, izverte
legiito informaciju un nepiecieSamibas
gadijuma pilnveido savu darbibu atbilstosi
sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

Ar turpmakajos gados macibu partrauksana ir
neliela, un ta nav saistita ar skolas darba
kvalitati, bet ar atseviskiem gadijumiem, kuri
norada uz pamatotiem iemesliem izglitibas
iestades mainai dzivesvietas maina, ar1 arpus
valsts, vai arl vecaku vai izglitojama izveli
turpinat izglitibas ieguvi cita veida izglitibas
iestade subjektivu vai objektivu iemeslu dél
attalinatas macibas.

Skola meérktiecigi, regulari un sisteémiski
iepazistina izglitojamos ar dazadiem karjeras
izglitibas jautajumiem atbilstoSi izglitibas
programmai, vecumposma iezimém, dod
iespgju iepazit dazadas profesijas, to
raksturigas iezimes. Karjeras izglitiba tiek
istenota gan ka integréta  izglitibas
programmas  dala  daZzados  macibu
priekSmetos, gan ir pieejamas karjeras
konsultanta  sniegtas  konsultacijas par
turpmakas izglitibas ieguves iespg&jam un/vai
personibas raksturigam iezimém. Skola dod
plasas iesp€jas iepazit citas izglitibas iestades,
ar1 profesionalas vidgjas izglitibas, lai
izglitojamie apzinati piegemtu l€émumu par
izglitibas turpinasanu.

Skola izzina savu absolventu turpmakas
macibas/studijas un profesionalo darbibu,
izmanto So informaciju sava darba
izveérteésanai. Skola ir defin&jusi savus merkus
saistiba ar absolventu izglitibas turpinaSanu
un/vai nodarbinatibu. Skola katru gadu
monitoré absolventu turpmakas macibas
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vismaz gadu péc absolv&Sanas un izverte tas
attieciba pret izvirzitajiem merkiem.

3.2. Kriterija “MaciSana un macisanas’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir izveidota mérktieciga sist€éma
maciSanas un macisanas procesa kvalitates
izvertéSanai un pilnveidei visas Istenotajas
izglitibas programmas. Skola katru semestri
tiek veikta macibu stundu/nodarbibu vérosana
ne mazak ka 40% pedagogu, lai iegiitu
objektivu informaciju par maciSanas un
macisanas procesa kvalitati, tai skaita dati un
informacija tiek iegiiti pedagogu savstarp&ja
macibu stundu véroSana. legiita informacija
tiek apkopota un analiz€ta, tas rezultata veicot
izglitibas  iestades  darba  pilnveides
pasakumus.

Skaidri definét efektivas stundas
komponentes, izveidot vienotu redz&jumu,
vairak ka 80% pedagogi to izmantos stundas
veidoSana, tas biis noveérojams stundas;
Organizet merktiecigu savstarp&jo sadarbibu
stundu vérosana visiem skolas pedagogiem
vienas macibu jomas ietvaros ne mazak ka
viena stunda pusgada.

Pedagogi plano macibu un audzinaSanas
procesu un to isteno parsvara efektivi (50-
75% verotajas macibu stundas / nodarbibas).
Pedagogi nosaka macibu stundu/nodarbibu
sasniedzamos rezultatus. Izglitojamiem tie ir
saprotami. Macibu stundai/nodarbibai parasti
ir trfis dalas — ierosinasana, apjégSana un
refleksija. Pedagogi palidz izglitojamiem
izprast, ka macities, modelé macisanos,
skaidro, ka izpildit konkrétus macibu
uzdevumus, palidz veidot jaunus ieradumus.
Macibu stunda/ nodarbibas tiek izmantotas
dazadas macibu metodes, metodiskie
pagpeémieni un jégpilni uzdevumi, kuri
meérktiecigi virza uz macibu
stundas/nodarbibas sasniedzamo rezultatu.
Pedagogi sniedz izglitojamiem atgriezenisko
saiti, dazkart izglitojamie sniedz atgriezenisko
saiti viens otram. Sniedzot vai sanemot
atgriezenisko  saiti,  pedagogs  attista
izglitojamo prasmi domat par savu macisanos
un apzinati apgiit maciSanas prasmes.
Izglitojamiem ir izpratne par to, kas raksturo
pilnveidojamu, labu un Joti labu maciSanos.

Veidot izglitojamiem prasmes kvalitativi
1zvertet savu darbu stunda, jo pasveértéjuma
rezultati butiski, izvirzot nakamas t€mas
sasniedzamo rezultatu, lai

macisanas procesa izglitojamam pasvaditas
macisanas elementi kltist par ikdienas
ieradumu, demonstrgjot lietpratibu,
pielietojot praktiskajas nodarbibas apgitas
zinasanas un prasmes.

Macibu stundas/nodarbibas parsvara (50-75%
verotajas macibu stundas / nodarbibas) tiek

Sniegt attistibas iesp&jas talantigajiem
izglitojamiem, izveidojot laboratorijas, kuras
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veikta macibu un audzinaSanas procesa
diferenciacija un individualizacija, to
pielagojot atbilstosi izglitojamo sp&jam,
vajadzibam un interesem. Macibu un
audzinasanas  procesa  tiek  pielagoti
sasniedzamie rezultati, macibu satura apguves
seciba, macibu stundas/nodarbibas struktiira,
tiek izmantotas dazadas macibu stratégijas,
metodes un metodiskie panémieni. Pedagogi
nem veéra izglitojamo gatavibu macibam,
piedavajot dazada izzinas limena uzdevumus,
pec iespgjas nem vera izglitojamo intereses,
ka ar1 izglitojamo maciSanas vajadzibas
(laiku, atgadnes, izglitibas vides iekartojumu).
Izglitibas process pamata ir izglitojamo
centrets.

izglitojamais
darbosanos.

pilnveido savu  praktisko

Skola, iesaistoties dazadam meérkgrupam
(administracijai, pedagogiem, izglitojamiem,
vecakiem), ir izstradajusi macibu sasniegumu

verteSanas kartibu, kas nodroSina Kkatra
izglitojama izaugsmi. Ta ir sistemiska,
ieklaujosa, atklata un metodiski daudzveidiga.
Pedagogi  lielakoties  izprot  macibu

sasniegumu vert€sanas kartibu un ievero to.
Izglitojamie un vecaki ir informéti par macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu, tai skaita par
iesp&jam uzlabot sniegumu, izprot formativas
un summativas vértéSanas atSkirtbas un
sasniedzamos rezultatus. Skolas vadiba
sekmigi risina problémsituacijas, kuras rodas
saistiba ar macibu sasniegumu veértésanu.

Skola ir sisttma, ka tiek diagnosticéts un
sniegts individualizets atbalsts izglitojamiem.
Tas  nodrosinasana  aktivi  sadarbojas
pedagogi, atbalsta personals un vecaki.
Atbalsts atbilstos$i vinu sp&jam un vajadzibam
ir pieejams dazadiem izglitojamiem. Pedagogi
sadarbojas ar atbalsta personalu, planojot un
istenojot ikdienas macibu un audzinaSanas
procesu, apkopo informaciju par
izglitojamiem, sniedz informaciju un
ieteikumus par to, ka iesp&jams sasniegt labus
rezultatus, viens otram, dazkart arT vecakiem,
pec nepiecieSamibas pielago  macibas
konkrétiem izglitojamiem. Informacija par
izglitojamiem, kam tiek sniegts atbalsts, tiek

Pilnveidot ieklaujosu vidi un ieklaujosu
izglitibu izglitojamiem, izveidot efektivu
atbalstu izglitojamiem, parejot uz macibam
latvieSu valoda, izglitojamiem ar specialam
vajadzibam, maciSanas grittbam un
izglitojamiem no Ukrainas.
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apkopota, to veic atbalsta personals. Skola
regulari izvert€ sniegtd atbalsta efektivitati,
pilnveido atbalsta sistemu.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir aktualiz€jusi un nodro$inajusi sadas
informacijas pieejamibu VIIS: skolas
nolikums, kura ieklauta aktuala informacija
par izglitibas iestades darbibu un izglitibas
programmas T1stenoSanu; informacija par
skolas Tstenoto izglitibas programmu un
apstiprinato macibu planu; informacija par
izglitojamo neattaisnotajiem kav&jumiem un
skolas ricibu, lai risinatu problémsituacijas ar
konkrétajiem izglitojamiem. Izglitibas iestade
sava vai tas dibinatdja timekla vietne ir
ievietojusi izglitibas iestades pasnovertéjuma
zinojuma publiskojamo dalu.

Skola 1isteno misdienigu, aktualu un
pieprasitu izglitibas programmu. Skolai ir
sava kartiba, ka regulari aktualizét vai
izstradat jaunu izglitibas programmu, tiek
nemtas vera tiesibu aktos noteiktas prasibas
un citi faktori (izglitojamo aktualas
vajadzibas, intereses, prasmes un
priek$zinasanas, jaunakas izglitibas attistibas
tendences, izmainas darba tirgus vajadzibas
un nozaru attistiba). Izglitibas programmas
aktualizéSana tiek izmantoti dazadi aktualie
pétijumi pedagogija un nozarg, profesionalu
redz&ums un viedoklis, tadgjadi izglitibas
programma izglitojamiem nodroSina iesp&jas
apgiit plasas un miusdienigas zinaSanas,
prasmes un kompetences.

Pilnveidot latvieSu valodas prasmes -
individualais darbs ar skolotaju un vecaku
lesaiste.

Nodrosinat metodisko atbalstu latviesu
valodas skolotajiem, parejot no latviesu
valodas pasniegSanas ka otras valodas un
latvieSu valodas ka dzimtas valodas maciSanu.

Skola lielakajai dalai iesaistito
(administracijai,  pedagogiem,  atbalsta
personalam, dibinatajam, vecakiem) ir

vienota izpratne par tas istenotas izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem  rezultatiem  atbilstosi
izglitibas satura apguves planojumam. Skola
ne retak ka reizi gada izverté izglitibas satura
apguves kvalitati, nem véra izglitojamo

Nodros$inat skolas psihologa pieejamibu
izglitojamiem un vecakiem, kuriem ir liela
trauksme par macibam latviesu valoda.
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ikdienas macibu sasniegumus, bet konstatéto

izmantojam nepiecieSamo parmainu
ievieSanai izglitibas procesa T1stenoSana
turpmak.

Gandriz visi pedagogi (ne mazak ka 90%)
planveidigi sadarbojas izglitibas programmas
istenoSana, nodroSinot izglitibas programmas
meérku sasniegSanu, tai skaita nepiecieSamo
starppriekSmetu  saikni, starpdisciplinaro
macisanos, caurviju prasmju, vertibu un
tikumu apguvi, izglitibas iestadé definéto
audzinasanas prioritaro darbibas virzienu tris
gadiem secigu ievieSanu. Gandriz visi
pedagogi (ne mazak ka 90%) izprot savu lomu
un vietu izglitibas programmas IstenoSana,
uzticas saviem kolégiem, sp&j minét piemérus
savstarpgjai  sadarbibai,  skaidrot, ka
konkrétaja macibu gada 1stenojamais macibu
saturs ieklaujas kopgja izglitibas programmas
mérku sasniegSana. Atbilstosi izglitibas
programmai un tas specifikai izglitojamiem
veidojas vai ir izpratne par attieksmi pret
valsts simboliem, patriotismu un lojalitati
Latvijai.

Organizet darbu skolotaju maciSanas grupas,
lai dalitos pieredze darba ar lingvistiski
neviendabigu klasi.

LatvieSu valodas skolotajs vél darbojas ka
konsultants vai mentors.

Izveidot metodisko atbalstu vizualo materialu
un digitalo atgadnu pieejamiba.

Piedalities atklato meistarklaSu organizeéSana.
Sistematiz&t metodisko jomu darbibu.

Skola ir izvertejusi darba plana ieklauto
pasakumu efektivitati; organizetie macibu un
arpusstundu pasakumi ir pardomati, nodrosina
1zglitibas programmas mérku sasniegSanu un
papildina ikdienas macibu un audzinasanas
procesu. Pedagogiem ir vienota izpratne par
to, kade] tiek rikots konkrétais pasakums
(koncerts, ekskursija, konkurss, sporta diena),
kads ir ta merkis. Skola atbildiba par macibu
un arpusstundu pasakumiem tiek delegéta,
pedagogi un izglitojamie aktivi iesaistas So
pasakumu sagatavoSana un istenosana.

Iesaistit vecaku parstavjus skolas pasakumos,
Karjeras izvele un Latvijas skolas soma.
Virzit Skolénu pasparvaldi merktiecigai un
patstavigai darbibai: rikot sanaksmes,
ekskursijas, pasakumus, piedalities skolas
pasverteéjuma.

Nodro$inat iesp&ju 1istenot macibu stundu
datorklas€, nodarbibas muzejos, zinatniskajos
centros, arpakalpojumu nodarbibas skola.
Merktiecigi virzit izglitojamos piedalities
Zinatniski pétniecisko darbu izstrade.

Macibu gada un macibu posmu sakuma un
beigu laiks vienmer tiek izmantots efektivi un
produktivi, lai sasniegtu macibu meérkus, to
apliecina skolas darba planojums un $aja laika
paveiktais. Skolas darba organizacija ir
planota ta, lai izglitojamiem un pedagogiem ir
iespgjams savlaicigi ierasties uz macibu
stundam/nodarbibam, sagatavoties tam un
visu paredzeto laiku veltit produktivam
macibu darbam. Skolas vadiba iesaistas un

Skolotaji veic pasvertejumu, iegiist statistiku
vidgjai ballei pa prieckSmetiem un klasém,
izglitojamo izaugsmes dinamiku (izn€muma
kartiba) .

Skola izveidot laboratorijas fizikas un
kimijas macibu priekSmetu padzilinatai
apguvei. Izveidot Jauno kimiku un fiziku
klubu.
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risina  gadjjumus, kad tiek konstatetas
problémas, p&c nepiecieSamibas uzklausot
visas  lesaistitas  puses  (pedagogus,
izglitojamos un  vecakus), piemekl&jot
atbilstosako risinajumu.

Skola iev€ro normativajos aktos noteiktas
prasibas specialas izglitibas programmas
1stenoSana un piedava daudzpusigas attistibas
iesp€jas izglitojamiem, tai skaita ir pieejams
nepiecieSamais atbalsta personals,
pedagogiem ir nodroSinata nepiecieSama
kvalifikacija un profesionalas kompetences
pilnveide, ir  pieejams meérktiecigs
metodiskais atbalsts, izglitojamam tiek
izstradats un sekmigi istenots individualais
izglitibas programmas apguves plans, kur§
regulari tiek izvertéts, precizets un aktualizets.
Izglitibas programma tiek Tstenota sadarbiba
ar izglitojama vecakiem.

Veic individualos planus, statistiku

Skola nodroSina  kvalitativu  izglitibas
programmas  apguvi  visas  izglitibas
programmas, to apliecina izglitibas iestades
pasvertéSanas rezultati, definétie izglitibas
programmas kvalitates meérki un sasniegtie
rezultati, ka art atklaj skolas veiktais izglitibas
programmas salidzinoSais kvalitates
izvertgjums. Skolas pedagogi regulari
sadarbojas izglitibas programmas istenoSana
un metodiskaja darba, istenojot vienotu
organizatorisko, didaktisko un metodisko
pieeju. Skola ir atbilstoSs un vienlidz
kvalitativs nodro$inajums ar resursiem un
infrastruktiiru.

Skola 1istenoja 2 valodas programmas
(latviesu  valoda un  mazakumtautibu
programmu), 1stenojot  mazakumtautibu
izglitibas ~ programmu  tika  ievérota
normativajos aktos noteikta proporcija valsts
valodas un  mazakumtautibu  valodas
lietojumam, ko apliecina: VIIS ieklautais
macibu  plans  izglittbas  programmas
istenoSanai, macibu stundu / nodarbibu
vérojumi, intervijas un  sarunas  ar
meérkgrupam un citas kvalitates vertéSanas
metodes. Skola izmanto macibu lidzeklus,
kuri atbilst normativajos aktos noteiktajam

Ar 01.09.2023. pariet tikai uz latviesu valodu.
Nodrosinat macibu lidzeklus un macibu
gramatas, parejot uz macibam latvieSu valoda.
Nodros$inat logopéda palidzibu
izglitojamajiem, kuriem ir griitibas ar latvieSu
valodas apguvi.

Nodros$inat pedagoga paligus priekSmetos,
kuru satura ir parsvara tekstpratiba, darbs ar
tekstu.

Nodrosinat izglitibas psihologa pieejamibu
skoléniem, kam ir trauksme, depresivais
noskanojums vai uzbudinajums, kas primari
saistits ar macibam cita valoda.
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prasibam un dod iesp&u ievérot noteikto
valodu proporciju, ka ar1 tas pedagogi regulari
izstrada macibu lidzeklus, un izmanto macibu
gramatas, kuri tiek apstiprinati valsti
noteiktaja karttba ka ieteicama literatiira
mazakumtautibu izglitibas programma.

NodroSinat speciala pedagoga konsultacijas
izglitojamajiem ar macibu gritibam, ka art
tiem, kuriem macibu griitibas ir saistitas ar
citas valodas apguvi un lietosanu ikdiena.
Nodrosinat iesp€ju piedalities mazas
macisanas grupas valoda.

Skola sadarbiba ar dibinataju ir izvertejusi
savus sasniedzamos rezultatus attieciba uz
piedavato izglitibas programmu konteksta ar
skolu tikla efektivitati, nemot v&ra: esoSo
izglitojamo  skaitu izglittbas programma,
pedagogu pieejamibu un skolas iesp&ju
nodro$inat optimalu noslodzi pedagogiem,
tuvakas izglitibas iestades, kuras tiek
piedavata Iidziga veida izglitibas programma
un tajas pieejama infrastruktira un
materialtehniskie resursi kvalitativai izglitibas
programmas IstenoSanai salidzinosa
skatfjuma, izglitojamo sasniegumus ikdienas
macibas, izglitojamo sasniegumus valsts
parbaudes darbos. legiitie izvert€juma
rezultati apliecina esoSas izglitibas pakapes
izglitibas ~ programmas  nepiecieSamibu
izglitibas iestadeé un skolas iesp&jas sasniegt
un nodroSindt nepiecieSamo  izglitibas
kvalitati izglitibas programmas istenoSana.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. “ATBALSTS IZGLITOJAMO INDIVIDUALO KOMPETENCU ATTISTIBAI”

2022./2023. macibu gada Rigas Pardaugavas pamatskola turpinajas Eiropas Sociala

fonda projekta Nr. 8.3.4.0/16/1/001 “ATBALSTS IZGLITOJAMO INDIVIDUALO
KOMPETENCU ATTISTIBAI” realizacija. Projekta pamatmérkis bija saistits ar
izglitibas  pakalpojumu daudzveidibu nodroSinaSanu, uzlabojot izglitojamo
kompetences un macibu sasniegumus. Lai sasniegtu So mérki, tika izveidots
kompetencu atbalsta pasakumu plans izglitojamiem, kura ietvaros atbalstu sapéma
gan skolas skolotaji, gan skolas atbalsta personals, gan skoléni 2022./2023. macibu
gada 1. pusgada misu skola projekta bija iesaistiti 13 skolotaji un Projekta ietvaros
tika Tstenota individuala pieeja katra izglitojama problému risinasana, ka ar tika
veikti savlaicigi profilaktiskie pasakumi. Macibu gada sakuma, oktobri, bija
izstradati atbalsta pasakumi un nodarbibu plani. Izglitojamiem bija nodroSinatas
konsultacijas nepiecieSamajos macibu priekSmetos; dazam klasu grupam bija
papildus atbalsts macibu procesa laika. Skolas vadibas komanda un pedagogi augsti
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noverteja iesp&ju darboties projekta, jo tas palidz&ja ikdiena sniegt ipaSu atbalstu tiem,
kam tas ir visvairak nepiecieSams.

Projekta aktivitates tika saistitas ar izglitojamo lietpratibas attistibu gan valodu, gan
STEM macibu priekSmetos — rosinot vinu interesi par dazadam iespgjam personigo
sp&ju attistibai. Projekta iesaistiti skoléni no 1. [idz 9. klasei. Skoléniem uzlabojusies
kritiskas domasanas, analizes, sint€zes sp&jas, ka art praktiskas darbosanas pieredze.
Pedagogiem ari jutamas pozitivas tendences, jo picauga gan darba temps, gan ari
lietpratiba organiz&t darbu macibu stundas.

4.2.“LATVIJAS SKOLAS SOMA”

Pasakuma nosaukums Klase | Iesaistito
izglitojamo
skaits

Botaniskais darzs. Dabaszinibas macibu programma. 6 28
Riga. Maza gilde. Literari muzikala iestudéjuma “Egiptes naktis” 5-9 25
pirmizrade.

Riga. E. Smilga Teatra muzejs. Literatiras macibu nodarbiba par teatri. 7 15
Lielvarde. Andreja Pumpura parks. Literatiiras macibu nodarbiba: "Seno | 3-4 82

baltu un libiesu vesture Andreja Pumpura eposa". Uldevena koka pils.

Preili. Lellu muzejs. Interaktiva nodarbiba - Teatra meistarklase- 8-9 97
darbnica. No lellu pasaules uz teatra izradi.

Jekabpils. Veéstures muzejs. Interaktiva macibu programma. No 7-9 40
paganisma Iidz kristietibai.

Kuldiga. Riezupes smilsu ala. Kvests Miizikas macibu nodarbiba: 4-8 82
"Viduslaiku Liepaja latvieSu miizika" - Spéle pilsétvid€ "Vecpilsétas
nianses". Iepazisti Kuldigu, kada ta ir Sobrid un kada bija senak.

Tervete. Dabas parks. Interaktiva literatiiras macibu programma. 2-3 40
Spriditis un Anna Brigadere.

Koknese. Pilsdrupas. Liktendarzs. Interaktiva macibu programma. No 7-9 68
paganisma lidz kristietibai.

Ventspils. Livonijas ordena pils. Literatiiras macibu nodarbiba: 3-8 313
"Zemgales literatiiras laikposms stastos par hercogiem".

Riga, VEF. Koncerta programma. Miizikls gimenei "KARLSONS". 2-5 115
Operetes teatris.
Dunte. Limbazu novads. Minhauzena pasaulé - muzejs. 1-4 105

Literatiiras macibu nodarbiba: "Veésturiska patiesiba Raspes daildarbos".

Sigulda. Turaidas mura pils. Interaktiva nodarbiba - V&stures 2 43
meistarklase- darbnica.
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Cesis. Césu pils. Teatralizétas programmas ,,Kas dzivoja Cesu pili?” 4 45
Daugavpils, cietoksnis. Literatiiras un véstures macibu nodarbiba: 5-7 35
"Dinaburgas legendas un v&sturiskie fakti".
Riga, Latvijas dzelzcela vEstures muzejs. RadoSa nodarbiba. "Literarais | 1-4 180
ekspresis latviesu rakstnieku stastos".
Riga, Rigas Motormuzejs. Macibu nodarbiba: "Automobilu stasti teatra | 3-9 152
un kinematografijas skatuves".
Macibu nodarbiba. "DZEZS un ta vésture". Artissimo. Labdaribas 1-4 367
biedriba.
Skola.
Liepaja: Liepajas muzejs.Miizikas macibu nodarbiba: "Viduslaiku 38
Liepaja latviesu muzika"

KOPA 1-9 1870

4.3 “ATBALSTS PRIEKSLAICIGAS MACIBU PARTRAUKSANAS

SAMAZINASANATI”

2022./2023 m.g. I semestr1 projekta piedalijas 12 izglitojamie, kuriem tika sniegtas
pedagogu un atbalsta personala konsultacijas un konsultativais atbalsts. Projekta
meérkauditorija bija izglitojamie, kuriem pastav risks nepabeigt pamatskolu vai
priekSlaicigi partraukt macibas. Izglitojamiem ir butiski sapemt atbalstu, it TpasSi

gadijumos, kad gimene nespgj to sniegt.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.Ar Rigas 95.vidusskolu ir noslégts ligums par izglitojamo peldéSanas nodarbibam.
Nodarbibas ir paredzetas izglitojamiem ar st3jas trauc&jumiem, rehabilitacijas
programmas istenoSanai. Svarigi ir apgiit peldéSanas pamatprasmes. Nodarbibas
apmekl&ja 2.klaSu skoléni (79 izglitojamie) un skoléni, kuriem ir specialas
medicinas rekomendacijas (ar specialo izglitibu) — 20 izglitojamie. Macibu gada

laika peldesanas nodarbibas apmeklgja 98 izglitojamie.

5.2.Ar Latvijas Universitati bija noslégts ligums par studiju praksi sakumskolas

skolotajai.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.2022./2023.m.g. prioritate:

Patriotiskaja audzinaSana tika organizeta darbiba izzinaSanai un izpratnei par latviesu

un citu tautu etniskam tradicijam, kultiiru, audzinot milestibu pret Latviju. Ar

01.09.2022. 80% izglitojamo tika mainita izglitibas programma ar apmacibu latviesu
valoda. Butiski bija pilnveidot apzinu un piederibas sajutu Latvijai caur arpus klases
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pasakumiem. AudzinaSanas darba pieveérsta uzmaniba gatavot liderus, dot viniem
iesp&ju piedalities skolénu pasparvald€. Tika organiz&tas novadp&tniecibas
fakultativas nodarbibas, lai labak izzinatu Latvijas vesturi.
Tika izveidotas macibu video filmas veltitas 11.novembrim, 18.novembrim, 1. un 4.
maijam, Metena dienas tradicijam, vesturiskas filmas: Karlis Ulmanis, LatvieSu
strélnieki. PE&c daziem organizétajiem pasakumiem tika veikta atgriezeniska saite
izglitojamiem reportazas veida. Izglitojamie veidoja zinu reportazas par aktualitatém
skolas dzive. Plasi novaditi pasakumi, veltitie po€tiskajam mantojumam, kas ir
saistiti ar Eduardu Smilgi un Ojaru Vacieti (piedalijas 23 izglitojamo un 2 skolotaji).
Ekologiskas audzinasanas ietvaros organizétas macibas un praktiska darbiba:
makulatiiras un 1adétaju vaksSana, strazdu biiriSu un putnu barotavu izgatavosSana,
elektroenergijas taupisana un atkritumu skirosana. Tika organizéta akcija “Dod otru
dzivi materialiem”.

6.2.Galvenie secinajumi: audzinasanas prioritates tika integrétas macibu darba, interesu
izglitiba un arpusstundu aktivitates, tadejadi veidojot izglitojamiem visaptverosu
izpratni par vértibam un tikumiem; tika organiz&tas radosas nodarbibas dazadu
priekSmetu ietvaros, orientgjot izglitojamos aktivi darboties gan skola, gan arpus
skolas. Skolotaji cieSi sadarbojas ar izglitojamo vecakiem, veicot vecaku sapulces vai
individualas parrunas ikménesi TEAMS platforma.

6.3.Galvenie secinajumi péc macibu gada izverteéSanas. Turpinat sekmét izglitojamo
individualo kompetencu pilnveidi, intereSu un sp&ju attistiSanu, lai istenotu
izglitojamo ikdienas macibu procesu macibu stundas, klases stundas, arpusstundu
nodarbibas, interesu izglitibas nodarbibas, saskana ar skolas audzinasanas darba
plana paredz&tajiem pasakumiem un projektiem. Pieverst uzmanibu izglitojamo
atkaribai no datoriem, viediericém, nikotina, alkohola. Vairak rikot intelektualos
pasakumus, sniegt atbalstu talantigajiem izglitojamiem.

7. Citi sasniegumi

7.1. Skola tika piedavata interesu izglitiba:

e Audiovizuala studija — 11 izglitojamie
Balles dejas 1.grupa — 61 izglitojamais
Balles dejas 2.grupa — 21 izglitojamais
Bérns palidz bérnam — 12 izglitojamie
Keramika — 18 izglitojamie
Saha klubs — 17 izglitojamie
e Vispargja Fiziska sagatavotiba — 11 izglitojamie
e Vokalais ansamblis — 25 izglitojamie
e Zime&Sanas pulcins — 13 izglitojamie
Bija izglitojamie, kuri ieguva godalgotas vietas kadas no sacensibam intereSu
izglitiba. Balles dejas “Rigas Pavasaris 2023” 1.vieta Alisa Cernakova un Leons
Pakalnis, Balles dejas “Jaunmarupe 2023” 2.vieta Aleksandrs Sadomskis un
Marjana Lazorkina, balles dejas “Pavasara ritmos 2023” Maksims Krivunecs
2.vieta, Aleksandrs Sadomskis 2.vieta, Marjana Lazorkina 2.vieta. 3.a klases
izglitojamie sadarbiba ar vecakiem uzvar€ja skolas organizetaja makulatiiras
vaksanas sacensibas. 4.b klases izglitojamais Jaroslavs Orlovskis 1. Vieta Saha
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sacensibas Latvija — Igaunija. IntereSu izglitiba palidz izglitojamiem sevi
pilnveidot kada no jomam.

6.b kalses izglitojama Ksenija GaluScaka Valsts matematikas olimpiade
6.klasém 2.vieta, skolotaja J.Cernisova, “Cé C& Cempionats” zelta zivtina 6.a klase
— 20 izglitojamie un skolotaja T.Petrosjana, 6.b klase — 11 izglitojamie un skolotajs
P Birjukovs, 7.a klase — 14 izglitojamie un skolotaja L.GriSina. 8.b klases
izglitojamie Diana Ozolina un Aleksandrs Makedons Rigas visparéjas izglitibas
iestazu 7.-9.klasu skolénu zinatniski petniecibas darbu konkursa 2.vieta par darbu
“Troksnu piesarnojums Rigas Pardaugavas pamatskola”, skolotaja Lita Korelska

Skola tika Tstenota karjeras izglitiba. Sakumskola skolotaja L.GriSina un
pamatskola [.Miirniece. Tika organizéti dazadi pasakumi, ekskursijas, lekcijas,

vieslekcijas, piemé&ram,

2022.g. 21.oktobr1 Karjeras attistibas atbalsta pasakums 8.-9.kl. “Veido savu
karjeru veselibas apriipes joma!” - RSU SARKANA KRUSTA MEDICINAS
KOLEDZA, 2022.g. l.dec., 8.decembri TIESIBU ZINIBU STUNDA UN
EKSKURSIJA AUGSTAKAJA TIESA 8.-9.kl. - Latvijas Republikas Augstaka
tiesa, 2023.g. 1.februari Ekskursija RTU un klatienes karjeras izvéles nodarbiba
9.kl., 2023.g. 21.februari Info diena Zolitides gimnazija 9.kl. 2023.g. 3.marta
izstade “Skola 2023 9.kl. - Kipsala, Riga, 2023.g. 3.marta LU festivals 9.kl.,
2023.g. 4.aprilt jauno profesionalu meistaribas konkurss SkillsLatvia 2023 - 9.kl.
26.09.22. VAS “Starptautiska lidosta™ 2.b, 12.10.22. Salaspils zivju audzetava 7.a,
31.10.22. Swedbank “Naudas diena”2.c, 31.10.22. Swedbank “Naudas diena” 3.a,
10.11.22. Swedbank “Finansu laboratorija” 7.a, 15.11.22. SIA “AustraPak” 4.c,
15.11.22. SIA “Troja” 3.c, 16.11.22. Swedbank finanSu laboratorija “Naudas
pasaule” 5.c, 24.11.22. SIA “Troja” 3.b, 25.11.22. VAS “Starptautiska lidosta” 3.a,
29.11.22. SIA “Troja” 3.a, 18.01.23. Dailamatu studija “Rota” 7.b, 25.01.23.
Dailamatu studija “Rota” 7.a, 09.02.23. Lekcija. AS “Sadales tikli” 5. - 6.kl.,
09.02.23. Lekcija. AS “Sadales tikli” 7.-9.kl., 23.02.23. Latvijas banka ‘“Nauda
makslas pasaule” 7.a, 27.02.23. Swedbank “FinanSu laboratorija” 4.c,
07.03.23. Svecu meistars 2.c, 07.03.23. SveCu meistars 3.a, 14.03.23. Elektrum
Energoefektivitates centrs 7.a, 30.03.23. Swedbank “Mazais finansists” 3.a,
18.03.23. Elektrum Energoefektivitates centrs 5.c, 09.05.23.0Online lekcia no Gaso
4.c

Karjeras izglitiba ir integréta priekSmetu un audzinaSanas stundas. Macibu
priekSmeta programmas satura un klases stundu programma ir ieklautas karjeras
vadibas prasmes, kas ir aktualas arT kompetencu pieejas izglitibas satura reformas
konteksta.
7.2.Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
Skola ir japilnveido bérncentréta maciSanas, kuras laika lielaks skaits izglitojamo
iemacitos uzpemties atbildibu par saviem macibu sasniegumiem. Japilnveido
sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, kas sniegtu atbalstu un sp&tu uzlabot maciSanas
sasniegumus. Japilnveido zinasanas par vert€Sanu un izmainam izglitibas procesa.

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023.
macibu gadu sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.
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3.klases diagnostic€joSo darbu rezultati peédéjos 2 macibu gados:

Macibu gads LatvieSu valoda | Matematika Dzimta valoda
2021./2022. 57,76% 55,79% 69,87%
2022./2023. 61,17% 58,52% 74,51%

6. klases diagnosticéjoso darbu rezultati péd&jos 2 macibu gados
Macibu gads | LatvieSu Matematika | Dzimta Dabas zinibas

valoda valoda

2021./2022. 50,10% 38,86% 67,19% 55,38%
2022./2023. 53,96% 68,78% 56,46% 48,22%

Saja macibu gada diagnosticgjoso darbu rezultati atspogulo labakus rezultatus neka
ieprieks$€ja macibu gada. Izpemot dzimto valodu 6.klasé — samazinajas macibu stundu
skaits un dabas zinibas. Griitibas sagadaja tresa izzinas darbibas Itmepa uzdevumi.
NepiecieSams skoléniem turpmak piedavat paaugstinata izzinas darbibas limena griitibas
uzdevumus. NepiecieSams uzlabot latvieSsu valodas zinasanas un paplasinat vardu

krajumu, lai uzlabotu izpildes rezultatus.

9.klases valsts parbaudes darbu rezultati pedejos 2 macibu gados

Macibu gads | LatvieSu Matematika Anglu Latvijas

valoda valoda vesture
2021./2022. 52,6% 36,8% 56,8% 48,63%
2022./2023. 40,027% 38,8%, 46,19%,

Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas. Macit

izglitojamos atbildét par savu darbu un sasniegumiem.

7.3.Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Pietiekams 51,21%
(191 no 373)

| Nepietiekams 2,14%
= {8 no 373)

Mav veért&juma 0 27 %
Augsts 3 49% (1 no 373)

(13 no 373)

Optimals 42 80%
(160 no 373)
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Ikdienas macibu sasniegumi no 3. — 9.klasei 2022./2023.m.g. atspogulo, ka
augsti macibu sasniegumi ir vairak izglitojamiem neka nepietickami. Loti liels
patsvars ir 1zglitojamo, kuru macibu sasniegumi ir pietickama Iimeni. DaZiem no
tiem, ir tikai viena priekSmeta 5 balles, tad€] butiski ir turpinat darbu un sniegt
atbalstu Siem izglitojamiem, lai paaugstinatu savus macibu rezultatus.
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Rigas Pardaugavas pamatskolas
pasnovertéjuma zinojums

Riga, 18.09.2023.

(vieta, datums)

Nepubliskojama dala
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1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvértejums
1.1. Izglitojamie ar zemiem macibu sasniegumiem

Ar nesekmigajiem izglitojamiem priekSmetu skolotaji stradajusi individuali konsultacijas, organiz€jusi tikSanos ar vecakiem
klases audzinataja vai sociala pedagoga klatbtitné. Regulari skolotaji diference un piedava atbilstosa Iimena uzdevumus, kas
lauj sasniegt vismaz sekmigu veért€jumu. Ja izglitojamiem ir identific€tas maciSanas griitibas, pieskirta programma, tad
macibu procesa tiek iesaistits specialais pedagogs vai logopéds, smagakos gadijumos psihologs. Sakumskolas klas€s, kuras
ir izglitojamie ar maciSanas griitibam, tiek nodroSinati pedagoga paligi, kuri konkrétam izglitojamo skaitam palidz apgiit
macibu stundas saturu. Ir gadijumi, kad ar1 parbaudes darbi tiek organizéti kada no atbalsta personala klatbiitné. Gadijumos,
kad izglitojamam bija ne tikai maciSanas griitibas, bet ar1 uzvedibas trauc€jumi, tika organiz€tas izglitojama, vinu vecaku
tikSanas ar atbalsta komisiju un skolas administraciju.
Noteikti ir jaturpina uzlabot sadarbibu ar asocialiem vecakiem, kuri nevélas vai sava sociala vai veselibas stavokla del
nesadarbojas ar skolu. Ta rezultata cies tikai izglitojamie.

1.2. Pasvertesana izmantota kvalitates verteSanas metode (-es):
Skolotaju pasvertejums, aptaujas anketas un e-klasé iegiistamie dati

1.3. Kritérija “Izglitthas turpinasana un nodarbinatiba” pasverteSana iegitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim’
loti labi.

! legltais punktu skaits : maksimali iesp&jamo punktu skaitu x 100 = ....
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NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas attistibas

vertéjums punktos vajadzibas

1.3.1. | Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi | Labi Izglitojamiem tiek | Stiprinat sadarbibu ar
macibu sasniegumi noteiktas izglitojamo vecakiem, lai

konsultacijas, pozitivi ietekmétu
pagarinats macibu | izglitojamo macibu
gads. Tiek | sasniegumus.

organizgetas tikSanas

ar izglitojamo

vecakiem.

1.3.2. | Izglitibas iestades riciba, izvertgjot absolventu un/vai vinu | Loti labi Skola apkopo datus | Ar rezultatiem iepazistinat
vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu par absolventu | topoSos  absolventus  un
izglitibas procesa pilnveidei talakam macibu vai | skolotajus.

darba gaitam.

1.3.3. | Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas iestades Labi Lielakoties
mainai un macibu partraukSanai izglitojamie

izglittbas  iestadi
maina, sakara ar
dzivesvietas mainu.

1.3.4. | Izglitibas iestades stenota karjeras izglitiba Loti labi Izglitojamie  visos | NepiecieSams paplasinat
vecumposmos tiek | piedavajumu jaunako klasu
ieklauti karjeras | skoléniem karjeras
izglitibas pasakumos, meklet jaunu
pasakumos ne retak | sadarbibu ar iestadem un
ka vismaz 1 reizi | bezmaksas vieslektoriem.
semestri.

1.3.5. | Izglitibas iestades Tstenotais monitorings par absolventu | Loti labi Tiek veidota datu

turpmakajam macibam / studijam un / vai profesionalo
darbibu

baze par
izglitojamo
turpmakajam
gaitam, ir
organizgetas tikSanas
ar bijusajiem
absolventiem.

1.4. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju.
NepiecieSams veidot sadarbibu ar dazadiem darba tirgus parstavjiem, lai izglitojamiem raditu priekSstatus par profesiju
daudzveidibu un nepiecieSamajam zinasanam. Nemt véra datus par absolventu talakajam izdaritajam izv€lém un iesp&jam
macibas. Pamatojoties uz Siem datiem, pilnveidot $is jomas karjeras izvéles pasakumu nodrosinajumu skola.
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2. Kriterija “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

2.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu / nodarbibu
veroSand 2022./2023.mac.g.
Skolotajam:
e Definé sasniedzamo rezultatu/mérki un uzdevumus
Skolotajs diferencé macibu uzdevumus. Piedava izglitojamiem tris limenu uzdevumus
Attista izglitojamo patstavigo darboSanos. Veido vidi, kura veicina patstavigo darbibu
Tematiska plana atbilstiba
Plano macibu t€mas ar pielagoto macibu satura atbilstibu izglitojamo vecumam un sp&jam
Maca izglitojamos stunda planot savu darbu
Macibu uzdevumu saikne ar realo dzivi
e Veicina interesi par macibu priekSmetu un rosina aktivu darbibu
e Piedava ne standartus uzdevumus (paaugstinatas griitibas) u.c.
Izglitojamiem:
e Visiem skoléniem klas€ ir skaidri mérki un uzdevumi
e Patstavigi darbojas, atbild par saviem rezultatiem
e Sekmigi apgiist macibu uzdevumus, atbilstosi savam Iimenim
e LatvieSu valodas lietojums macibu stunda
e Aktivi darbojas stunda, izrada interesi par macibu priekSmetu
e Radosa, analitiska, pétnieciska rakstura darbibas
e Uzdevumu izpildes kvalitate
e Skolénu savstarpgja sadarbiba
2.2.Informacija par 2022./2023.mac.g. izglitibas iestades iegitajiem datiem un informaciju no macibu stundu / nodarbibu
veroSanas. (véroSand izmantoto anketu / anketam nepiecieSams pievienot paSnovertejuma zinojuma pielikuma)
Skolas administracija kopa macibu gada laika novéroja 62 macibu stundas, kas tika dokument€tas skolas izveidota stundu
veérosanas veidlapa (pielikuma). Skolotaji savstarp&ji noveroja vismaz 2 stundas macibu gada, skolotaji pasi izverteja savas
macibu stundas un iesniedza paSvert€jumu kopa ar stundas konspektu. I.Frolova, K.Bukaldere, L.Kei¢a un R.Gukova vadija
atklatas stundas RIIMC organizeto kursu ietvaros 17.05.2023., dalijas ar pieredzi ka pasniegt latvieSu valoda macibu stundas
mazakumtautibu izglitojamiem.
2.3. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem 2-3 galvenajiem secindjumiem par mdacibu stundu veroSana iegiitajiem
datiem un informaciju:

Izglitibas iestades vadibas un dibinataja iegiitie | Ir nepiecieSams stiprinat skolotaju izpratni un prasmi
secinajumi organizg€t izglitojamo centrétas macibu stundas.
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Izglitibas  iestades

secind@jumi

Pedagogiskas padomes

iegiitie

Mactt izglitojamos uznemties atbildibu par saviem
rezultatiem un veidot pozitivu ieradumu patstavigi
macities — paSvaditas macibas.
Mactt izglitojamos reali novertét savu zinasanu [imeni un
turpmakas iespéjas.

2.4.PasverteSana izmantotd kvalitates verteSanas metode (-es):
Veroto stundu veidlapu analize un datu apkopojums, e-klasé iegiitie dati, skolotaju pasvertgjums un vadito stundu paSanalize.
2.5.Kriterija “MdciSana un maciSanas” pasvérteSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim loti labi.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas
vert€§jums punktos attistibas vajadzibas
2.5.1. | Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei | Loti labi Katru gadu aktualizéta | Rast laiku
par maciSanas un maciSanas kvalitati un tas veroSanas  veidlapa, | metodiskajam
pilnveidei kas atspogulo skolas | p&cpusdienam
noteiktos mérkus. | skolotajiem mazas
Skola skolotaji | grupas.
darbojas metodiskajas
komisijas (mazas
grupas), lai strukturétu
vienotu  metodisko
darbu skola. Skolotaji
savstarpgji veroja
macibu stundas un
analizgja savas
macibu  priekSmeta
stundas (2 stundas
gada).
2.5.2. | Izglitibas procesa planoSanas un TstenoSanas | Loti labi Katram skolotajam ir | Vienota tematisko
efektivitate un kvalitate sastadits, metodiskas | macibu planu
komisijas (visos macibu
priekSsedetaju un | priekSmetos)
direktores apstiprinats | izveide, kas virzita
tematiskais uz vienotiem
planojums. sasniedzamajiem
rezultatiem.
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2.5.3.

Izglitibas procesa diferenciacija, individualizacija
un personalizacija

Loti labi

Skolotaji piedava
izglitojamiem dazada
Iimepa  uzdevumus,
izveidoja un
nodroSinaja atgadnes,
diferencgja laiku
uzdevumiem. Skolas
kopgjas  metodiskas
kratuves izveide, lai
dalitos ar
izstradatajiem

materialiem.

2.54.

Izglitibas  procesa  istenoSanas  kvalitate

attalinatajas macibas

Loti labi

Veselibas stavokla del
3 izglitojamiem tika
nodrosinata majas
apmaciba péc
individuali  sastadita
nodarbibu grafika.

2.5.5.

Macibu sasniegumu verteésanas kartiba

Loti labi

Katru  gadu  tiek
parskatita un
nepiecieSamibas
gadijuma aktualiz&ta
skolas vertesanas
kartiba.

Katru gadu
skaidrot
vertéSanas kartibu
izglitojamo
vecakiem.

2.5.6.

Izglitibas  iestades individualiz€ta un /vai
personaliz&ta atbalsta sniegSana izglitojamiem

Loti labi

Identificétu specialo
vai 1paso vajadzibu

gadijumos tiek
nodroS§inatas
individualas
nodarbibas ar atbalsta
personalu pec

individuala plana.

2.6. 2-3 galvenie apkopotie secindjumi turpmakajam darbam par visu kriteriju

Stundu planosana ir nepiecieSams balstities uz bérncentrétam macibam, kas pilnveidos prasmi darboties patstavigi. Organizet
macibu procesu, kura izglitojamais vairak plano savu darbu, kas attista radoSumu, petnieciski analitisko darbibu un atbildibu.
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3. Kritérija “Izglitibas programmu istenosana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.1. Galvenie iegitie dati, informacija un 1-2 secinajumi par izglitibas iestades katras istenotas izglitibas programmas
istenoSanas kvalitati un efektivitati:
Skola tiek 1stenotas tris macibu programmas.

21011111 vispargjas pamatizglitibas (1. - 9.klase) izglitibas programmas - latviesu macibvaloda. Skola programmu
saka Tstenot 3.a, 3.b, 3.c, 5.c, 6.a, 6.b, 8.a un 8.b klase. Izglitojamie kartoja skolas diagnosticgjoSos darbus 3. un
6.klas€s latvieSu valoda. Rezultati 3.klas€s matematika — 58.52%, latvieSu valoda — 61,17%, dzimtaja valoda —
74,51%. 6.klas€s matematika — 68.78%, latvieSu valoda — 53.96%, dabas zinibas — 48.22%, dzimtaja valoda —
56.46%.

21011121 visparéjas pamatizglitibas (1. - 9.klase) izglitibas programmas - mazakumtautibu programmu 1., 2., 4., 5.a
un 5.b, 7. un 9.klases.

21015321 Vispargjas pamatizglitibas (1. — 9. klase) specialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar fiziskas
attistibas traucgjumiem - mazakumtautibu programmu, péc kuras macijas 15 izglitojamie ar atzinumiem.
Izglitojamiem tika nodroSinatas papildus rehabilitacijas nodarbibas — fizioterapija, masazas, peldésana. 56% no
izglitojamiem macibu gada beigas sasniedza pietiekamu zinaSanu Iimeni, bet 44% optimalu zinasanu limeni.
2023.gada 16. februari tika licencéta 21015311 Vispargjas pamatizglitibas (1. — 9. klase) specialas pamatizglitibas
programmas izglitojamiem ar fiziskas attistibas trauc&jumiem p&c kuras macijas 6 izglitojamie ar atzinumiem.

3.2. PaSvertesana izmantotd kvalitates vértesanas metode (-es):

Dati VIIS sistema, skolotaju pasvert€jums, publikacijas skolas majas lapa par arpusstundu pasakumiem, dati e-klasg,
skolotaju, izglitojamo un vinu vecaku intervijas.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmas istenosSana” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertéjuma limenim [oti

labi.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas
Vertgjums attistibas
punktos vajadzibas

3.3.1. | Izglitibas iestades informacija par tas istenoto izglitibas | Loti labi Ir noteiktas

programmu ievadiSana un aktualizéSana VIIS atbildigas
personas,  kuras
aktualize
informaciju VIIS.

3.3.2. | Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas atbilstiba | Izcili Ir aktualizeti,

tiesibu aktos noteiktajam prasibam, aktualitate un saskanoti un
misdienigums apstiprinati jauni
macibu plani.
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3.3.3. | Izglitibas programmas TstenoSana iesaistito izpratne par | Labi Skolotaji tiek | NepiecieSams
izglitibas programmas mérkiem un 1-3 gadu laika iepazistinati ar | individualais darbs
sasniedzamajiem rezultatiem skolas darba | ar skolotajiem,

planu, galvenajam | daziem skaidrojot,
prioritatém un | citus iedvesmojot
meérkiem, radit  izglitojoSu
metodiskajas vidi macibu
komisijas tiek | sasniegumu
sastaditi darba | uzlaboSanai.
plani.

3.3.4. | Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodroSinot vienotu | Labi Skolotaji vada | Rast laiku
pieeju izglitibas programmas istenoSana atklatas stundas, | metodiskajam

dalas pieredz€ un | pecpusdienam
sava metodiskaja | skolotajiem mazas
darba. grupas.

3.3.5. | Izglitibas iestades istenoto macibu/arpusstundu pasakumu | Loti labi Katra klase
efektivitate, nodroSinot izglittbas programmas mérku piedalas macibu
sasniegSanu ekskursijas,

arpusstundu
nodarbibas.

3.3.6. | Izglitibas iestades darbiba macibu laika efektivai | Loti labi Skola tiek
izmantoSanai, 1stenojot izglitibas programmu nodro$inatas IKT,

lai maksimali
varétu dazadot
macisanas
metodes.

3.3.7. | lzglitibas iestades Tstenotds mazakumtautibu izglitibas | Loti labi Notika pareja uz | NepiecieSams
programmas atbilsttba normativajos aktos noteiktajam macibam latvieSu | atjaunot  macibu
prasibam valoda. resursus

biblioteka.

3.3.11. | Izglitibas iestades 1stenotas izglitibas programmas efektivitate | Loti labi Skola tiek | Lai uzlabotu
un kvalitate istenotas tris | skolas darba

macibu efektivitati un
programmas, kvalitati, ir
divas latvieSu | nepiecieSami
valoda (80% | cilvekresursi.
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izglitojamo),
viena
mazakumtautibu
valoda.

3.4. Noteikti nepiecieSams pilnveidot skolotaju prasmes un zinasanas macibu priekSmetu istenoSanai latviesu valoda. Skola ir
bitiski nodros§inat pozitivu macibu turpinasanu latvieSu valoda, lai biitu sadarbiba ar izglitojamiem un vecakiem. Noteikt ka
vertibu kulturvésturisko mantojumu, kas pilnveido apzinu un piederibas sajiitu Latvijai.

4. lIzglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris gadiem, to ietvaros
galvenais paveiktais 2022./2023.mac.g.
1. Profesionala darbiba: 1.Atbalsts pedagogiem konteksta ar jauna macibu satura ievieSanu. ( Metodiska darba atbalsta

sist€mas izveide. Sistematiski notiek individualas konsultacijas skolotajiem, lai uzlabotu komunikacijas un valodas prasmes latviesu
valoda. Skola ir pieejami un aktivi izmantoti elektroniskie macibu resursi Soma.lv, Uzdevumi.lv, Maconis.lv, Skolo.lv. Veiktas

individualas parrunas ar pedagogisko personalu par metodiskas darbibas stiprajam pusém un izaicinajumiem. Nodro$inata macibu
jomu koordinatoru profesionala pilnveidoSanas. Sniegts atbalsts jaunajiem pedagogiem: noteikti mentori. NodroSinatas supervizijas
pedagogu labbiitibas veicinasanai un izdegSanas riska mazinaSanai. Skolotaju daliba ESF projekta "Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai". Skolotajiem sniegta konsultacija par darbu klas€, kura ir beérni ar minimalu smadzenu disfunkciju. Skolota;ji
izmanto izglitojamo summativaja veértéSana diferencetus uzdevumus.) 2.Visu ieintereséto mérkgrupu iesaiste skolas pasvertésana
un talaka attistiba. (Viss skolas kolektivs ir vienots. Ir vienota izpratne par skolas darbibas izvert€jumu. Katrai iesaistitajai pusei
definéta atbildiba par skolas darba noveértejumu un talakajam vajadzibam. Virzits skolas pasvert€juma process, atbilstosi izglitibas
prasibam zinatniskaja skatfjuma.) 3.Komunikacijas un sadarbibas ar izglitojamo vecakiem kvalitates paaugstinasana. (Uzlabojas
vecaku Iidzdaliba skolas dzivé, macibu joma, vecaki ir personiski ieinteres€ti sadarboties ar skolu, lai nodros$inatu emocionali
drosu un pozitivu vidi. Darbojas informacijas aprites sist€ma, e-klasg€, klasu vecaku sapulces, ta ir pietickama un skaidri saprotama.
Ir veicinata atgriezeniskas saites sanemsana no izglitojamo vecakiem (neskaidribas, pretenzijas, priekslikumi).

2.Kvalitates joma “Laba parvaldiba” : administrativa efektivitate (Direktore ir izveidojusi vienotu vadibas komandu,
paplasinajusi vadibas komandu. Vadibas komanda sasniedz un parsniedz kopa ar dibinataju definétos izglitibas kvalitates mérkus.
Direktore ir izveidojusi paSvértésanas grupu, kura novada aptaujas un sniedz informaciju vadibai. Deleggja mérkgrupas iesaistities
planoSanas un pasverteésanas procesa. Vadibas komanda skola kvalitates mérki regulari aktualiz&ja, nemot vera sasniegtos rezultatus
ieprieksgja gada. Direktore piesaista finanSu resursus regulari. Skolas budzeta izlietojumu izveérteé individualas parrunas ar

darbiniekiem, nosakot prioritaras vajadzibas.
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Vadibas profesionala darbiba : Direktore zina par lideribas stratégijam un taktikam, ir prasme pienemt [@mumus un uzpemties
atbildibu, nodroSinajusi skolu ar kadriem un macibu plans tiek realizéts. Direktore regulari veic iek$€jo normativo dokumentu
izvertéSanu, sagatavosana izmanto paraugdokumentus un pielago skolas ipatnibam. Direktore nodrosina skolas darbibas tiesiskumu,
regulari atjauno un papildina informaciju VIIS un KADRI sistéma. Vadibas komanda parrauga pedagogu nepiecieSamo izglitibu,
kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences kursu apmeklejumu. Ieks€jie normativie akti ir praktisks instruments, ar
kuriem direktore Tsteno savu darbibu, lai sasniegtu rezultatus. Isteno lemumu pienemsanu demokratiski, prot mérktiecigi vadit krizes
situacijas, pienemot ar1 nepopularus lémumus un pilniba uznemoties atbildibu par sekam. Skola direktore ir defingjusi kopigas
vertibas un sadarbibas principus, istenojot cieppilnu komunikaciju, parstavot skolu masu medijos. Direktore parzina aktualos
pétijumus pedagogija, skolvadiba un parvaldibas jautajumos, personigi piedalas starptautiskos projektos ERASMUS+.
Atbalsts un sadarbiba : Direktore ir izveidojusi, sadarbiba ar Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamentu pieejamo
optimalo infrastruktiiras un resursu apjomu. Direktorei ir izpratne par aktualajam parmainam un to butibu izglitiba, iesaistot
skolotajus aktualo parmainu ieviesana, sadarboties stundu savstarpgja verosana, dalities ar pieredzi, metodiskajas komisijas darba,
regularas ikméneSa metodiskajas sarunas par darba pilnveidi. Atbalsta projektu “Veselibu veicinoSa izglitibas iestade”. Skolotaji
tiek informéti par veselibpratibas ttmam sadarbiba ar Nacionalo Veselibu veicinoSo skolu tiklu. Direktore mérktiecigi veicina
kopigus pasakumus kolektiva saliedésanai
3.Papildus noteiktais kvalitates kriterijs Ieklaujosas vides joma : Organiz&tas nodarbibas latvieSu valoda un arpusklases
nodarbibas ar Ukrainas civiliedzivotajiem, reemigrantiem. Direktore delegé skolotajus apkopot, izstradat un pilnveidot atgadnes
izglitojamiem ar maciSanas grutibam.

4. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas novértesana noradito uzdevumu izpildi (2021./2022.mac.g., 2022./2023.mac.g.)

Uzdevums: Lémumu pienemsana vairak iesaistit visas ieinteresétas puses, tadéjadi gan paplasSinot komunikacijas nozimi
iestades darbiba, gan istenojot vienu no lidera prasmém - delegét pienakumus. Izpildits.

Uzdevums: Izveidot koordin€tu metodiska darba sist€ému, planojot kopigu metodiska darba sasniedzamo rezultatu un nosakot
konkr&tus darbibas solus ta sasniegSanai, lai Tstenotu, lietpratiba balstita macibu satura istenoSanas pieejas ieviesanu prakse.
Pilnveidot metodiska darba organizéSanu iestad€, samazinot pedagogu dokumentalo slogu (atskaites, plani, izvert&jumi,
iesniegumi utt.) un planveidigi un mérktiecigi palielinot metodiska atbalsta sniegSanu pedagogiem (daliSanos pieredz€, ieksgjo
savstarp€jo macisanos utt.), ka ar1 planot jégpilnu un mérktiecigu profesionalas kompetences pilnveidi pedagogiem. Izpildits.
Uzdevums: Pilnveidot vértésanas kartibu izglitibas iestade - Metodiska padome izstradaja vienotu aprakstoso vert€sanas
sist€ému, atspogulojot apgiistamas prasmes, to apguves Iimeni; palielinaja visa veida formativas veért€Sanas metozu
izmantoSanu ikdienas macibu sasniegumu veértésana; noteica krit€rijus visiem summativajiem vert§jumiem, t.sk. majas
darbiem, mutiskajam atbildém. Izpildits.

Uzdevums: Pilnveidot maciSanu un macisanas kvalitati izglitibas iestadeé: Metodiskas komisijas nodroSina macibu un
audzinasanas procesa pakapenisku pareju no pedagogcentréta uz izglitojamo centrétu un pasvaditu macibu procesu, regulari
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veido macibu stundas, nemot véra stundas uzbiives principus (ierosinaSana, apjégsana un refleksija), nodrosinat refleksijas
dalu, rosinot izglitojamos reflektét par macisanos un domasanu; regulari isteno atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas
macibu darba, palielina savstarp&jas sadarbibas procesus ikdienas macibu darba (paru, grupu darbs u.c.); palielina
vertiborientétu macibu metozu un metodisko panémienu ievieSanu ikdienas macibu stundas. Izpildits dalgji.

Uzdevums: Sadarbiba ar paSvaldibu iezogot iestades teritoriju un labiekartot stadionu / sporta laukumu, nonemt apaksgja
stava logiem restes. Sadarbiba ar pasvaldibu veikt pac€laja izbiivi iestades telpas, lai nodrosinatu vides pieejamibu cilvékiem
ar kustibu trauc€jumiem. Nav izpildits

Uzdevums: Pilnveidot izglitojamo iesaisti iestades pasveért€Sanas un attistibas planoSanas procesa, palielinot vinu devumu un
dazadojot sadarbibas formas iestades darba izvertéSana (piemeram, aptaujas, iesaistes darba grupas u.tml.). Izpildits dal&ji.
Uzdevums: Plasak iesaistit iestades padomes vecaku parstavjus iestades darba izvert€Sana, planosana un Iémumu
pienemsana. Izpildits dal&ji.

5. lIzglitibas iestades kvalitates merki 2023./2024.macibu gadam
o Izglitibas iestades dibinataja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2023./2024.mac.g.,
nemot veéra informaciju un datus par 2020./2021.mac.g., 2021./2022.mac.g. 2022./2023.mac.g., (nosakami ne mazak ka tris
kvalitates raditaji)
Skolas merkis 2023. — 2024.
Izveidot efektivu atbalsta un motivacijas sist€ému, lai katrs skoléns sasniegtu sev labako rezultatu, kapinot klases vid€jo
verteéjumu par 1 balli.
Izveidot radosas laboratorijas.
Prioritates un sasniedzamie rezultati (SR) 2023.-2024 gada
Planotie SR (1)
Turpinat pilnveidot kompetenceés balstita macibu satura un pieejas ievieSanu latvieSu valoda, veidojot efektivu macibu
stundas struktiiru ka sist€mu macibu procesa planosana un ieviesana.
Sasniedzamie rezultati:
1) ir skaidri definétas efektivas stundas komponentes, izveidots vienots redz&jums, vairak ka 80% pedagogi to izmanto
stundas veidoSana, tas novérojams stundas;
2) tiek organizéta merktieciga savstarpgja sadarbiba stundu veroSana visiem skolas pedagogiem vienas macibu jomas
ietvaros ne mazak ka viena stunda gada;
3) notiek mérktiecigi atbalsta pasakumi pedagogiem un izglitojamiem, parejot uz macibam latviesu valoda.
Planotie SR (2)
Izstradat personalizétu pedagoga profesionalas pilnveides sist€ému, ieklaujot novértéjumu pedagogijas zinasanu teorija un
sniegumu stunda.
Sasniedzamie rezultati:
ir izstradata metodika — pedagoga profesionala snieguma novertéSanai un profesionalas pilnveides planosanai
Planotie SR(3)
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Pilnveidot ieklaujosu vidi izglitojamiem, izveidot efektivu atbalstu izglitojamiem, parejot uz macibam latvieSu valoda,
izglitojamiem ar specialam vajadzibam, maciSanas griutibam un izglitojamiem no Ukrainas.
Veidot efektivu atbalsta snieg§anas monitoringu un darba izpildes parraudzibas sistemu.

Sasniedzamie rezultati:
Izveidot ieklaujosu vidi ikvienam izglitojamam.

NPK Kvalitativais / kvantitativais indikators

Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas

Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada nosleéguma

Saglabat izglitojamo augstus macibu sasniegumus un
samazinat par 2% izglitojamo nepietickamos sasniegumus.

Vispargjas pamatizglitibas programma/-s

9.klases izglitojamie macibu priekSmetos gada iegiist ne
zemak ka 4 balles.

Izglitojamo videjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes
darbos visparejas pamatizglitibas programmas apguves
nosleguma 9.klasé attieciba pret vidéjiem valsts rezultatiem.

Centralizetajos eksamenos iegiit sasniegumus ne zemakus ka
valstt vidgjos.

Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamo sasniegumi
olimpiades, konkursos, sacensibas u.tml.

Gatavot izglitojamos un piedalities 2.posma novada
olimpiadés matematika, fizika, kimija, biologija. Interesu
izglittba piedalities valsts un starptautiska méroga
sacensibas, gatavot izglitojamos dalibai  zinatniski
p€tniecibas darbu konkursa.

10.

Izglitibas iestades audzinaSanas darba sasniedzamie rezultati
2023./2024.mac.g.

Audzinasanas prioritates ir organiz&t radosas nodarbibas
dazadu priekSmetu ietvaros, orient&jot izglitojamos aktivi
darboties gan skola, gan arpus skolas. Macibu gada laika
tiks organizeti pasakumi Karjeras izvéles un Skolas Soma
ietvaros katrai klasei ne mazak ka divas reizes gada.
Pilsoniskas audzinasanas ietvaros organizgt valsts svétkus
skola ne mazak ka 4 reizes gada, piedavajot, atbilstosi
izglitojamo vecumposmiem, lekcijas, izstades, konkursus.
Sadarbiba ar skolénu pasparvaldi un Jaunatnes klubu “Bérns
palidz b&mam”, piedavat latviesu tradicionalos svétku
pasakumus, tik§anos ar Latvijas rado$am personam.
Skolotajiem ciesi sadarboties ar izglitojamo vecakiem,
veicot vecaku sapulces vai individualas parrunas ikménesi
TEAMS platforma.

11.

Izglitojamo skaits % no kop€jo izglitojamo skaita, kuri
piedalas konkursos, skates, sacensibas

Sasniegt vismaz 20 % no kopgja izglitojamo skaita.

12.

Izglitojamo skaits % no kopeja izglitojamo skaita, kuri ieguist
godalgotas vietas sacensibas, skatés, konkursos u.tml.

Sasniegt vismaz 2 % no kopgja izglitojamo skaita.
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12.1. Izglitojamo skaits % no kopgja izglitojamo skaita, kuri iegiist | Sasniegt vismaz 10% no kopgja izglitojamo skaita.
godalgotas vietas vietgjas izglitibas iestades Tstenotajas sacensibas,
skat€s, konkursos u.tml.

12.2. Izglitojamo skaits % no kopgja izglitojamo skaita, kuri iegiist | Sasniegt vismaz 2% no kopgja izglitojamo skaita.
godalgotas vietas novada sacensibas, skat€s, konkursos u.tml.

12.3. Izglitojamo skaits % no kopgja izglitojamo skaita, kuri iegiist | Sasniegt vismaz 1% no kopgja izglitojamo skaita.

godalgotas vietas valsts un starptautiskajas sacensibas, skates,
konkursos u.tml.

6. Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades

darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades véelmém)

6.1. Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos
6.2. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos
6.3. Izglttojamo paSparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts)

Iréna Sinkareva
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Rigas Pardaugavas pamatskolas
Stundu veroSanas veidlapa

Stundas analize

Datums

Macibu priekSmets

Stundas téma

Klase, skolénu skaits

Skolénu skaits stunda

Skolotajs, kur§ vada stundu

Skolotaja darbibas
-2 |% |5 |B
Z 2 = 3 g
: |5 =

Maca izglitojamos stunda planot savu darbu.

Plano macibu témas ar pielagoto macibu satura
atbilstibu izglitojamo vecumam un sp&jam.

Attista izglitojamo patstavigo darbosanos. Veido
vidi, kura veicina patstavigo darbibu.

Skolotajs diferencé macibu uzdevumus. Piedava
izglitojamiem tris [Tmenu uzdevumus.

Piedava nestandartus uzdevumus (paaugstinatas
griitibas).

Defin€ mérki un uzdevumus.

Izv€las pareizu metodiku macibu satura apguvei.

Veicina interesi par macibu priekSmetu un rosina
aktivu darbibu.

Nodros$ina labvéligu emocionalo vidi skolotaja
un skoléna sadarbibai.

Macibu uzdevumu saikne ar realo dzivi.

Macibu lidzek]u un materialu izmantojums
meérku sasniegSanai.

StarppriekSmetu saiknes nodroS§inajums.

Macibu darba organizésana un laika
izmantoSana.

Macibu uzdevumu saprotams formul&umes.

Tematiska plana atbilstiba.
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Skolénu darbibas
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Visiem skoléniem klasg ir skaidri mérki un
uzdevumi.

Patstavigi darbojas, atbild par saviem
rezultatiem.

Sekmigi apgiist macibu uzdevumus, atbilstosi
savam ltmenim.

LatvieSu valodas lietojums macibu stunda.

Aktivi darbojas stunda, izrada interesi par
macibu priekSmetu.

Radosa, analitiska, pétnieciska rakstura darbibas.

Uzdevumu izpildes kvalitate.

Skolénu savstarpéja sadarbiba.

VerteSana
Formativa
Summativa
Izglitojamo pasvertejums
Stundas izvertejums
Skolotajs Verotajs
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